
これまで一度でもご縁を紡いでいただいた方に、ニュースレターを
発行しお届けをさせていただいております。

「KNOT」の屋号に込めた、ご縁で繋がった全てのヒト・コト・モノの
”現状”と”なりたい未来”の「結び目(KNOT)」となるという使命を
大切に、皆さんのお役に立つような情報をお届けしてまいります。

マ ガ ジ ン
■ KNOT INFORMATION
■ Good & NewS
■ スケジュール
■ 実績紹介
■ KNOTストーリー

「困ったことがあったら、何でも一緒に考えます！！」

K N O T ス ト ー リ ー
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株式会社トリニティーコンサルティング
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無駄な悩みを減らし、事業の成長に集中しませんか？

売上はあるのに
利益が残らない

月末の支払いに
いつも悩む

資金調達を
なんとかしたい
返済がきつい

利益改善 資金繰り 銀行対策
実施時間：月1回/2時間
（来社 または オンライン）

不安を感じていませんか？毎月の改善で
安心を手に入れる

から月5万円
経営顧問プラン
はじめる

WEB SITE

Vol .２3 /  「Sropelabo. ➡KNOT」支えてくれた人々

関係の深さは時間だけでは測れませんが、尊い人生の

時間をKNOTに使ってくれていることに、改めて身が引

き締まる思いです。

もちろん、これまでの中でさまざまな理由でKNOTを離れ

ていった人たちもいます。当時は悔しさや憤りを感じたこ

ともありましたが、今振り返ると、私自身がスタッフ一人

ひとりを十分に大切にできていなかったのではないかと

反省しています。

なぜ今、この想いを言葉にするのか。それは、KNOT

が掲げる理念「働きがいを、生きがいにする」を本気

で実現すると、改めて腹を括ったからです。これまでの

経営を見つめ直しながら、これからはスタッフが「この

会社で働いていて良かった」と心から思える会社を目指

していきます。

今日は思い出ではなく、決意の回でした。

それでは、また次の思い出でお会いしましょう。
オカダユウ

今回は、KNOTを彩ってくれている“人”についてお話しし

たいと思います。

現在16年目を迎えるKNOTが、今の体制で会社を運営

できているのは、支えてくれているスタッフの存在があっ

てこそです。創業半年から15年間共に歩んでくれている

森山番頭、12年間支えてくれているジュンさん、もうすぐ

丸7年になるマーヤちゃん。そして一度は離れながらも、

結婚・出産・子育てを経て戻ってきてくれたアイちゃん。
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INFORMATION

わずか7か月で【累計400万回再生・フォロワー7,000人】。

その実績を持つ株式会社アイオテック様に、SNS講習会を開催していただきました。クレドのポスター制作などでお世話になって

いるアイオテック様は、自社でSNS運用を行い、動画をきっかけに採用や新規案件の獲得にも成功されています。今回の講習会で

は、「バズる動画」の考え方や、継続的に成果を出すためのポイントを具体的にご共有いただきました。講習後には社内でアウト

プットに向けたミーティングも実施！SNSをKNOTの新たな強みとして育てていきますので、今後の発信をぜひお楽しみに。
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撮影・編集・台本作りも
自分たちで行なっているそうです！

株式会社アイオテック様の
YouTubeチャンネルは

コチラ！

check!

ハタラクを楽しくするにはスキルアップも重要！



Good
&NewS

KNOT STAFF が
日常の中で感じた、
「ちょっと良かった体験」と
「新たな気づき」を
お届けします！

What’s?

森山 Director・Designer

Engineer・Back officeマーヤ

アイ Assistant Designer 

Designer淳 2月・3月・4月
スケジュール

2/23(月祝) 【Happy “BATH”Day! Vol.8】
@八千代湯 （名古屋市西区）　※ユニットにて出演

3/15(日) 【Face to Face -Live in Store-】  
@Face Records 名古屋 （中区栄）　※ユニットにて出演

3/21(土) 【Funk You So Much】  
@FLOW Lounge （中区栄）　※客演

＜Good＞
新居リフォームに向けあれこれ検討を進めていることも
あり、サンゲツのショールームへ行ってきました。結構混
んでいて、皆も自分と同じく新生活を想像しながらワク
ワクしているんだな～と思うと、なんだかほっこり気分に
なりました。

＜New＞
新曲リリース！僕のやっているバンドで、新曲の配信が
開始しました。タイトルその名も「老耄」です。ミドルエイ
ジ・クライシスに抗う、全ての中年世代の背中を押す良
曲！ぜひ聴いてください。THE宣伝！

＜Good＞
私は体が硬く、前屈ができないのですが、娘が「柔らかく
したいからママも一緒に」と誘ってくれ、入浴後に二人
でストレッチタイムを。一人でやるよりモチベも上がり
継続につながります◎趣味の太極拳にも柔軟性が活か
せそうです！

＜New＞
家族と一緒に初めて名古屋城へ行きました！大河ドラ
マ「豊臣兄弟！」を見ているので、歴史への興味が高まっ
ている中での訪問でした。思っていたよりも大きく、スケ
ール感に圧倒されました。

＜Good＞
伊勢神宮への初詣ついでに多気町にあるV I SONへ！
圧倒的なスケールの非日常感に、毎度ワクワクさせ
られます。広すぎて散策するだけで日が暮れてしま
いましたが、どんどんパワーアップしていく様子に、
何度でも訪れたい施設だなと思いました！

＜New＞
5年ほど愛用したApp l eWa t c hを新調しました！
買い替え前、試しにスマートウォッチ無しで数日過
ごしてみましたが、不安で動悸が治まらず . . .。どうや
ら手首からデジタルに支配されてしまっているよう
です。

＜Good＞
熱田神宮に参拝。神鶏に会えてなんだかハッピーな気持ち
に。アツタナガヤも訪問したりと、市内の移動ではあまり利
用する機会がない名鉄や、コミュニティバスでプチ旅気分
を満喫。話も弾み充実した１日でした。

＜New＞
大須になんだか怪しげな本屋が？ミステリ系の書籍を扱う
コンセプト書店！順路に沿って歩くことで懐かしの児童書
のミステリ本から愛知に関連する本まであったり。謎解き
もあり映える店内！本屋さんも進化していくのですね！

KNOTがこれまでに
行った広報サポート
サービスを紹介します！

広報サポートサービス感想･効果

社会福祉法人あさみどりの風 様

広報サポート
サービス
紹介

PR support services

Check  ou t  o u r  WEBS I T E ! !

『ハタラク』ってなんだろう？その答えは十人十色。お金のため？家族
のため？きっとそれだけではないはず！そんな想いを込めて、ハタラク
ラボでは様々なコンテンツを通し、ハタラクこと自体が楽しくなるよ
うな情報を発信していきます！

働く人々を応援するWEBメディア

K N O T
N E W  P R O J E C T ! ! !

インタビュー紹介

保険を「売る仕事」ではなく、人生や経営に寄り添う「一番
の相談相手」と捉える中央ライブ株式会社。創業60年、時
代の変化に合わせて形を変えながらも、人と人との信頼を
大切に歩んできた。山本社長に、保険業への想いと『ハタラ
ク』ことの本質についてお話を伺いました。

記事は
こちら

代表取締役社長

中央ライブ株式会社

さん山本 貴士

ScheduleSchedule

L I V E

KNOT Designer 
森山のもう一つの顔

EVENT
オカダユウが進行を務める
空想ファクトリー

2/25(水) 【第19回 空想ファクトリー】
3/25(水) 【第20回 空想ファクトリー】

18:30-20:00 ＜無料＞＠UNIBO T-FACE A館 8F

schedule▶
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4/22(水) 【第21回 空想ファクトリー】

特殊清掃 遺品整理 家財整理

080-1600-3512

名古屋オフィス
〒460-0002 名古屋市中区丸の内2-17-13
NK丸の内ビル2F
三河オフィス
〒448-0834 刈谷市司町1丁目30番地2

遺品整理で
大事なことは？

特殊清掃って何？

どんなお仕事なの？どんな想いで取り組んでるの？

特殊清掃の匠
東 海

運営会社 縁紀

武本 郁美子
代表取締役

すべてお答え
しています♪

・サポートが終わった後も、サポート期間中に決めた更新頻度を継続できて                             
 いる。
・サポートをしてもらったことで、仕組みを組めば、継続できることが分かった。
・広報サポートをしてもらったことで、ブログの更新が出来るようになった。
・当初は会報誌の更新も属人化していたが、広報サポートをきっかけに、職員
 の皆さんが順に対応できるようになった。

・サポートが終わった後も、サポート期間中に決めた更新頻度を継続できて                             
 いる。
・サポートをしてもらったことで、仕組みを組めば、継続できることが分かった。
・広報サポートをしてもらったことで、ブログの更新が出来るようになった。
・当初は会報誌の更新も属人化していたが、広報サポートをきっかけに、職員
 の皆さんが順に対応できるようになった。


